Grupul tintd alcatuit din 50 de persoane din judetul Neamt care vor participa la un program de
formare continud acreditat ,,Integrare/reintegrare scolard prin programul AD$”(89 h), 22 credite
profesionale transferabile, destinat echipelor manageriale de la nivelul scolilor din invatamantul
preuniversitar.
Conditii de participare
1. Candidatul face dovada deciziei de numire pe post, pentru functie de conducere/decizie
numire in echipa manageriala a scolii;
2. Disponibilitatea cadrului didactic de a participa la activitatile proiectului;
3. Cadrul didactic nu beneficiazd de aceleasi masuri finantate prin alte apeluri de proiecte in
cadrul POCU sau din alte surse de finantare, pe perioada derularii proiectului;
Selectia este voluntard si se realizeaza prin completarea unui chestionar de selectie si depunerea
unui dosar de inscriere (dosar de plastic cu sind) care cuprinde Pagina de garda (se trece numele,
initiala tatalui, prenumele candidatului, unitatea scolara, numarul de telefon si adresa de email ale
candidatului, denumirea programului de formare continua pentru care candideaza)
Apoi se anexeaza, in urmétoarea ordine, documentele:
1. Formularul de inregistrare individuald a participantilor la operatiunile finantate prin POCU
2014-2020 — sectiunea A (Anexa 2.2), semnat de participant, olograf cu culoare albastra; Se

completeaza doar sectiunea A!

2.Chestionarul de selectie grup tintd (Anexa 2.3) ), semnat de participant, olograf cu culoare
albastrd; Se completeaza obligatoriu sectiunea 2.4 Enumerati principalele trei motive
pentru care doriti sa fiti selectati in grupul tinta al acestui proiect!

3. Adeverinta eliberatd de unitatea scolara, privind incadrarea pe post in calitate de cadru
didactic calificat (Anexa 2.5), in original;

4. Adeverintd eliberatd de unitatea scolard, privind situatiile surprinse de criteriile de

departajare (Anexa 2.6.), in original;
5. Adeverinta eliberatd de unitatea scolara, din care rezulta cd la momentul selectiei
persoana se afld in  intervalul de cinci ani de acumulare a minimum 90 de credite
profesionale transferabile sau/si cel putin 5 ani péna la incetarea activitatii didactice prin
pensionare (Anexa 2.7), in original;
6. Cerere de inscriere pentru selectia in grupul tintd a proiectului (Model prevdzut in Anexa
2.8.2.), semnata de de participant, olograf cu culoare albastra;
7. Angajament privind participarea la activitatile proiectului (Model prevazut in Anexa
2.9.2.), semnat de de participant, olograf cu culoare albastrd;
8. Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantdri (Model prevazut in
Anexa 2.10.2.), semnatéa de de participant, olograf cu culoare albastrd;
9. Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 2.11), semnat de
participant, olograf cu culoare albastra;
10. Copii certificate pentru conformitate cu originalul de catre directorul unitatii scolare dupd
urmitoarele documente: Cartea de identitate, Certificatul de casatorie (dupd caz), Diploma de
bacalaureat/Diploma de licentd/Diploma de master/Diploma de doctor(dupa caz, ultimul document
de absolvire), ultimul grad didactic obtinut, documentul/ele care atestd numirea in functia de

director/decizie numire in echipa manageriala a scolii.
N.B. 1. Documentele se listeaza pe o singura fata.

2. Persoanele care deja sunt absolvente ale unui program de formare in cadrul proiectului ,,ADS -
Ameliorare. Dezvoltare. Succes” - POCU/665/6/23/132947 sau au depus dosar de candidaturi
anterior acestui anunt nu mai pot participa la o alta selectie in cadrul proiectului.



