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CASA CORPULUI DIDACTIC NEAMT, in calitate de beneficiar, in parteneriat cu
JUDETUL NEAMT, al proiectului "MADRE - Motivarea si Ameliorarea Didactica a
Responsabililor Educationali”, finantat prin Programul Operational Capital Uman, Axa
prioritara 6 "Educatie si competente”, Prioritatea de investitii 10 (i) "Reducerea si prevenirea
abandonului scolar timpuriu si promovarea accesului egal la invatamantul prescolar, primar
si secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de invatare formale, non formale si informale
pentru reintegrarea in educatie si formare”, Obiective Specifice (0.S.) 6.2, 6.3, 6.4, 6.6, in
baza contractului de finantare POCU/73/6/6/107381, cod SMIS 107381.

anunta demararea acordarii stimulentelor pentru performanta (burse) pentru

cadrele didactice din grupul tinta al proiectului pentru scolile eligibile din cadrul

proiectului: Scoala Gimnaziala, Comuna Oniceni si Scoala Gimnaziala, Comuna

Valeni si CSEl Roman conform hotararii Consiliului de Administratie al CCD

Neamt din data de 25.02.2019 .

Acordarea stimulentelor pentru performanta se va face in baza evaluarii dosarului
depus semestrial de candidatul care solicita acordarea bursei.

Dosarui de inscriere trebuie sa contina urmatoarele documente:
1. Documentele de inregistrare in grupul tinta, respectiv:

a} Formular de inregistrare grup tinta,

b) Declaratie de consimtamant:

c) Declaratie dubla finantare;

d) Copie a cartii de identitate;

e} Copie a ultimei diplome de studii,

fy Copie a certificatului de casatorie (unde este cazul);

g) Declaratie in care este oferit acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal,

h) Declaratie pe proprie raspundere privind neparticiparea intr-un alt proiect finantat
din Programul Operational Capital Uman, programul “Profesori Motivati in scoli
defavorizate;

iy Planui de dezvoltare profesionala al participantului la activitatile de formare;

3. Planificarile calendaristice ale activitatilor la clasa;
4 Fisele lunare de aplicare la clasa,

5 Portofoliul dezvoltat (individual sau in echipa pe scoald) in vederea certificari;
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6. Portofoliul cuprinzand proiectele didactice si proiectele educationale realizate;

7. Cererea tip de inscriere la competitie (Anexa 1 - Cerere de aplicare pentru stimulente de

performanta (burse) pentru cadrele didactice):

8. Copie extras de cont IBAN — valid pe numele persoane din grupul tinta care solicita

acordarea stimulentului pentru performanta (bursei)
Conditii de participare:

a) Persoanele au inregistrat o rata de participare/prezenta la activitati de-

X4 cel putin 75% la cursurile de formare profesionala continua organizate in
cadrul proiectului;

100% la activitatile de evaluare a competentelor dobandite in urma
participarii la cursurile de formare:

b) Persoanele au sustinut probele de evaluare si certificare a competentelor si nu
au fost respinsi — al unuia dintre cele doua tipuri de cursuri de formare
profesionala desfasurate in cadrul prezentului proiect.

C) Persoanele indeplinesc cumulativ urmatorii indicatori:
< demonstreaza cresterea ratei de frecventa scolara a elevilor aflati in situatii

de risc educational;
< demonstreaza imbunatatirea performantelor educationale ale copiilor din
grupa/clasele cu care acestia lucreaza;

ATENTIE!
Cadrele didactice care beneficiaza de stimulente pentru performanta au obligatia de a
ramane in scoala tinta timp de cel putin 4 semestre consecutive.

CALENDAR DESFASURARE SELECTIE:

r Nrfwu Data " Activitati desfasrate LN

Crt B

f 1 15.01-31.01. 2020 | Depunerea dosarelor de inscriere ‘

| 2 3.01-10.01. 2020 | Evaluarea dosarelor depuse de candidati

| 3 1 11.01.2020 Afisarea rezultatelor )

}F 4 12.01. 2020 Depunerea eventualelor contestatii =~
5

i

13.01. 2020 Rezolvarea eventualelor contesﬁtillii_yﬂrir: 7 7 j \
~ 16.01. 2020 Afisarea rezultatelor finale LN

{Eninalls Sl N | M-

Afisat astazi 16.12.2019, la sediul CCD Neamt, str. Petru Rares, nr.24.

Coordonator partener, Intocmit,
Arsenc Ramona Andreea
Responsabil evaluare performante didactice
Ichim Mirela
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Anexa 1

Cerere de aplicare pentru stimulente de performanta (burse) pentru cadrele didactice

OUDSEMIMBMUIEY | o imsnmsrmesiossoiaonssio e ienesayius s s s b s e a9 mme oo e o
identificat cu CIBlI seria ... MR I, Nl ) el T . eliberat de
.......................................................... la data de .............cccccooiiiiiiiiiiiii..... CNP
...................................................... ) domiciliat in
..... Cl  TUNCHE A8  ........oseeomer s sianss inrssns v nsmsstin sy ysns s aesmiin sasinsmsanmersnsmnsansneennene JU GECCU
unitatii de
VYT VIE [ PSR . N o M1 et W IO M-t = S O ot -l I - O P el AT LI

solicit acordarea bursei ca urmare a participarii la activitatile de formare/stagiile practice
desfasurate in cadrul proiectului si desfasurarii de activitati didactice cu elevii, pe parcursul
anului scolar si in cadrul activitatilor estivale.

Pentru plata bursei mentionez datele bancare, respectiv, CONT
(BTN % USRS St Tl SO I WO S W - ALY T Mol By 1 SOOI DL Y- R s 1
deschis la
12 G10C a1 o SN WP EA I _te AL ECN ) SCR = N SRt DO, BTSN -1 S, U oy

Mentionez ca indeplinesc conditile de eligibilitate necesare si am luat la cunostinta
prevederile ,Metodologiei de acordare a stimulentelor pentru performanta (burse) pentru
cadrele didactice”. Totodatda mentionez ca imi asum si garantez pentru exactitatea si
corectitudinea tuturor datelor mentionate mai sus in prezenta cerere si, de asemenea,
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penala, conform prevederilor
articolului 326 din Codul penal declar pe propria raspundere ca datele completate in
prezenta solicitare corespund cu realitatea.

Semnatura
Data
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Anexa 3
CRITERII DE EVALUARE A PROIECTELOR DIDACTICE

'NR. | DENUMIRE CRITERIU " PUNCTAJMAXIM |  PUNCTAJ
CRT T ACORDAT
1 Nevoi identificate i } 10 Tl e e
R ] Ly

2 | Obiectivele proiectului ‘( 10

|

3 Activitatile proiectului 20
| ) _ - " JENErCl
4 | Calendar activitati | 10

5  Rezultatele si indicatorii proiectului ‘ 20

[ ol e SR - o S S

6 - Bugetul proiectului | 30

total ' - N L
e e S e " R S R Sieh
Comisie evaluare: Data evaluarii:

Presedinte

Membru 1

Membru 2

Secretar
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Anexa 2
CRITERII DE EVALUARE A DOSARELOR CADRELOR DIDACTICE
'NR. || DENUMIRE CRITERIU . Modalitate evaluare - ACORDAT
CRT |
L y | SRS o
1 | Persoanele fac parte din grupul tinta al | ADMIS/RESPINS
proiectului |
2 Persoanele au inregistrat o rata de P BIE A -al] IE
‘; participare/prezenta la activitati de cel
- putin 75% la cursurile de formare
| profesionala continua organizate in
( cadrul proiectului;
|
'3 | Persoanele au inregistrat o rata de B
i participare/prezenta la activitati de
“ 100% la activitatile de evaluare a
| competentelor dobandite in urma
" participarii la cursurile de formare i
| - L P 1
4 ' Persoanele au sustinut probele de ‘
~evaluare si certificare a competentelor
- si nu au fost respinsi — al unuia dintre |
~cele doua tipuri de cursuri de formare
profesionala desfasurate in cadrul ‘
- prezentului proiect \
i "REZULTAT FINAL i T ST
Comisie evaluare: Data evaluarii:
Presedinte
Membru 1
Membru 2

Secretar
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